




INSTRUCCIONES GENERALES Y VALORACIÓN
Estructura de la prueba: la prueba se compone de 10 preguntas con  varias opciones de respuesta, entre las cuales sólo hay una  válida. Las respuestas deben cumplimentarse en la tabla que se encuentra en el pie de página.

Puntuación: la calificación máxima será de 10 puntos. Cada pregunta correcta se puntuará con 1 punto.
Normas de cumplimentación: utilizar bolígrafo de tinta azul y firmar en el campo destinado para ello. 

1. ¿Quiénes fueron los desarrolladores del programa de intervención en Inteligencia Emocional para el profesorado?
a. Mayer & Salovey
b. Fernández - Berrocal y Ramos
c. Durán y Rey
d. Schaufeli y Leiter
2.  ¿Cómo se denomina al lenguaje no verbal que hace referencia al uso y estructura del espacio inter-personal?
a. Comunicación Proxémica
b. Comunicación Paralingüística
c. Comunicación Kinésica
d. Latencia
3. Las motivaciones o metas que guían el comportamiento que proviene del contexto, ¿cómo se denominan?
a. Extrínsecas
b. Intrínsecas
c. Instrumentales
d. Contextuales
4. En relación a la competencia académica podemos determinar que la autopercepción positiva actúa como un factor determinante sobre:
a. La capacidad de concentración
b. La motivación
c. La autoestima
d. El rendimiento escolar
5. Podría indicar de los autores que se citan a continuación, quienes no han formado parte en la demostración de determinar “la relación entre una mayor vulnerabilidad hacia el síndrome de Burnout y la falta de autoestima”.
a. Schaufeli y Ezmann
b. Delors, Sutton y Whealey
c. Leiter
d. Maslach



6. En el proyecto Tuning se trabajan dos tipos de competencias, ¿Podría indicar cuáles son?
a. Las competencias específicas y genéricas
b. Las competencias genéricas y disciplinares
c. Las competencias específicas y concretas
d. Ninguna de las respuestas es correcta
7. La motivación extrínseca se guía por:
a. La necesidad de mantener la autoestima baja
b. La adquisición de un conocimiento

c. El disfrute de la realización de la tarea
d. El reconocimiento público del éxito
8. Las claves de la motivación son:
a. El afecto, la autoestima y la autopercepción
b. La motivación, los valores y el afecto
c. La autoestima, los valores y el afecto
d. La autopercepción, al autoestima y la motivación
9. ¿Qué autor define la motivación como el estado óptimo en el que la persona se encuentra completamente absorta en la actividad que está haciendo por el propio placer?
a. Csikszentmihalyi
b. Mayer
c. Durán
d. Ramos
10. La base de la motivación intrínseca es
a. La Motivación
b. El esfuerzo y trabajo diario
c. La Motivación
d. La Procastinación
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