




INSTRUCCIONES GENERALES Y VALORACIÓN

Estructura de la prueba: la prueba se compone de 10 preguntas con  varias opciones de respuesta, entre las cuales sólo hay una  válida. Las respuestas deben cumplimentarse en la tabla que se encuentra en el pie de página.

Puntuación: la calificación máxima será de 10 puntos. Cada pregunta correcta se puntuará con 1 punto.

1. ¿Cuál de los siguientes no es uno de los costes de transacción definidos por K. Arrow?
a. Costes de garantía
b. Costes de negociación
c. Costes de búsqueda y tratamiento de la información
d. Todos los anteriores son costes de transacción
2. Señala la afirmación correcta en relación a los tres modelos de organización propuestos por W.R Scott.
a. La organización natural ha sido de amplia aceptación y propagación en épocas recientes
b. La organización de las actividades humanas fue una de las primitivas formas de organización
c. La organización racional se caracteriza por la presencia de un conjunto explícito de objetivos comunes
d. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

3. En la actualidad, la empresa debe ser consolidada, primordialmente, como una organización de trabajo con carácter duradero, que intenta realizar fines globales que mantienen su existencia y satisfacer las necesidades individuales de sus grupos sociales.
a. Verdadero
b. Falso
4. La industria (como sinónimo de empresa) existe para proporcionar las mercancías y servicios necesarios para la buena vida de la comunidad, cualquiera que sea el volumen, suministrándolos a los precios máximos  y compatibles con un estándar adecuado de calidad.
a. Verdadero
b. Falso
5. ¿Qué año marca el comienzo de la revolución ideológica de la teoría de la organización?
a. 1940
b. 1910
c. 1920
d. 1930



6. El modelo de estructura mecánico implica la exacta especificación de normas de funcionamiento, la autoridad está generalmente centralizada y el flujo de información va desde abajo hacia arriba.
a. Verdadero
b. Falso
7. R. Normann es partidario del análisis y estudio de los sistemas a través de métodos:
a. Holísticos
b. Analíticos
c. Las dos respuestas anteriores son correctas
d. Ninguna de las anteriores es correcta

8. Según la tipología de las necesidades según Maslow, las necesidades de realización:
a. Engloban la seguridad física y psicológica
b. Son las necesidades de estima en sí mismo y la dignidad personal
c. Figuran en la cumbre de la escala de las necesidades humanas
d. Todas las respuestas anteriores son correctas

9. Señala la opción incorrecta en relación a los aspectos más salientables de la escuela neoclásica.
a. Dirección por objetivos
b. Centralización
c. Maximización del beneficio
d. Control por excepción
10. Desde el comienzo de su trabajo, Eiglier y Langeard, consideran la teoría general de los sistemas como herramienta fundamental.
a. Verdadero
b. Falso
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