




INSTRUCCIONES GENERALES Y VALORACIÓN

Estructura de la prueba: la prueba se compone de 10 preguntas con  varias opciones de respuesta, entre las cuales sólo hay una  válida. Las respuestas deben cumplimentarse en la tabla que se encuentra en el pie de página.

Puntuación: la calificación máxima será de 10 puntos. Cada pregunta correcta se puntuará con 1 punto.
1. La obligación de cotizar queda suspendida durante los períodos de huelga o cierre patronal
a. Falso

b. Verdadero
2. Qué condiciones se deben cumplir para que la forma abreviada del modelo TC-2 pueda figurar en el modelo TC-1
a. Un solo trabajador durante el período de liquidación
b. Que no haya variaciones en la clave de contrato
c. Que no haya variaciones en la ocupación/situación 
d. Todas son correctas
3. Qué estructura debe seguir el período de liquidación en la cabecera del modelo TC-2
a. MMAA

b. MMAAAA

c. DDMMAA
d. DDMMAAAA
4. ¿Qué tipo de trabajadores se excluyen del modelo TC-1?
a. Colectivos de Artistas
b. Profesionales Taurinos
c. Representantes de comercio
d. Todas son correctas

5. ¿Cuál de los ejemplares del modelo TC-1 se destina a la Entidad Colaboradora de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales?
a. Azul
b. Naranja
c. Rojo


6. Por cada trabajador en formación, el empresario está obligado a ingresar a la seguridad social:
a. Una cuota fija mensual de 67,93 €
b. Una cuota fija mensual de 14,71 €
c. Una cuota fija mensual de 82,64 €
7. Qué código tiene el modelo de comunicación de datos al pagador
a. Modelo 110
b. Modelo 111
c. Modelo 145
d. Modelo 190
8. ¿Dónde presentaremos el Resumen anual de retenciones (Modelo 190)?
a. Entidades Financieras autorizadas
b. En la oficina de la Tesorería General de la Seguridad Social
c. En la Agencia Estatal de Administración tributaria
d. En cualquier entidad colaboradora

9. ¿Cuándo deberemos presentar el modelo de ingreso 110?
a. Los primeros 20 días de abril, julio, octubre y enero
b. Los primeros 20 días de marzo, junio, septiembre y diciembre

c. Los primeros 10 días de abril, julio, octubre y enero
d. Los primeros 10 días de marzo, junio, septiembre y diciembre

10. El certificado anual de retenciones practicadas al trabajador (modelo 145) deberá ponerse a disposición del trabajador con anterioridad a la apertura del plazo de declaración de este impuesto
a. Falso
b. Verdadero
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