




INSTRUCCIONES GENERALES Y VALORACIÓN

Estructura de la prueba: la prueba se compone de 10 preguntas con  varias opciones de respuesta, entre las cuales sólo hay una  válida. Las respuestas deben cumplimentarse en la tabla que se encuentra en el pie de página.

Puntuación: la calificación máxima será de 10 puntos. Cada pregunta correcta se puntuará con 1 punto.
1. NO es una etapa de la entrevista clínica:

a. Presentarse al usuario, explicarle en qué consiste el objetivo de la entrevista y realizar preguntas abiertas par que el usuario se pueda expresar abiertamente y pueda expresar lo que le preocupa

b. Realizar preguntas que irán dirigidas a obtener y verificar datos

c. Recopilar la información más determinante y se le manifestará al usuario que puede contar con nosotros para lo que necesite y que puede preguntar todas las dudas que tenga.

d. Todas son etapas de la entrevista clínica

2. La secuencia correcta de las fases del plan de cuidados es:
a. Valoración, diagnóstico, planificación, ejecución y evaluación 

b. Valoración, planificación, diagnóstico, ejecución y evaluación
c. Planificación, valoración, ejecución y evaluación
d. Valoración, diagnóstico, ejecución y evaluación
3. NO es una característica de la composición del expediente individual del usuario:

a. Está integrada ya que contiene toda la documentación que se ha utilizado en la intervención del usuario

b. Es acumulativa ya que incluye todos los procesos asistenciales que el usuario ha tenido a lo largo de su vida

c. Es ordenada

d. Todas las respuestas anteriores son verdaderas

4. En la ejecución se lleva a cabo el plan de cuidados elaborado, y se realizarán las siguientes actividades, EXCEPTO:
a. Identificar la etiología

b. Continuar con la recogida de datos y su posterior valoración
c. Mantener el plan de cuidados actualizado
d. Informar al resto de los profesionales sanitarios de los resultados que se vayan obteniendo
5. ¿Cuál de las siguientes NO es una función del médico?
a. Determinar problemas de salud y actuar sobre él
b. Controlar los signos y síntomas que puedan experimentar los usuarios

c. Anotar la evolución del usuario
d. Realizar valoraciones periódicas


6. La ley que tiene por objeto garantizar y proteger, en lo que concierte al tratamiento de los datos personales, las libertados públicas y los derechos fundamentales de las personas físicas, y especialmente de su honor en intimada personal y familiar se denomina:

a. Ley General de Sanidad (LGS)

b. Constitución Española

c. Ley de protección de datos de carácter personal (LOPD)

d. Ninguna de las respuestas anteriores

7. En la hoja de incidencias se debe anotar:
a. El tipo de incidencia
b. El momento en que se ha producido o detectado
c. Efectos derivados y medidas correctoras aplicadas
d. Todas las respuestas anteriores son verdaderas
8. ¿En qué hoja del expediente individual se recogen los datos de la valoración inicial que se le realiza al usuario?

a. Hoja de ingreso 

b. Hoja de evolución y planificación de cuidados

c. Hoja de problemas anteriores

d. Hoja de anamnesis y de exploración clínica

9. Indique en qué ocasiones se pueden ceder los datos de carácter personal a un tercer sin incurrir en una violación del secreto profesional:
a. Podrán ser informadas las personas vinculadas, por razones familiares o de hecho, en la medida que el usuario lo permita de manera expresa o tácita, según la Ley 41/2002, de 14 de noviembre
b. Cuando según el criterio del médico que lo asiste, el  usuario carezca de capacidad para conocer la información a causa de su estado físico o psíquico, según la Ley 41/2002, de 14 de noviembre
c. En la comunicación de datos entre organismos, centros y servicios del Sistema Nacional de Salud cuando se realice para la atención sanitaria de las personas conforme a los dispuesto en la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesión y calidad del Sistema Nacional de Salud
d. Todas las respuestas anteriores son verdaderas
10. ¿Con qué capacidad NO debe contar un equipo de trabajo para desenvolverse aducuadamente?
a. Saber trabajar en equipo
b. Ser positivos
c. Ser resolutivos
d. Ser competitivos
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