




INSTRUCCIONES GENERALES Y VALORACIÓN

Estructura de la prueba: la prueba se compone de 10 preguntas con  varias opciones de respuesta, entre las cuales sólo hay una  válida. Las respuestas deben cumplimentarse en la tabla que se encuentra en el pie de página.

Puntuación: la calificación máxima será de 10 puntos. Cada pregunta correcta se puntuará con 1 punto.
1. Conocemos con el nombre de síndrome de _______ o síndrome del quemado aquél que se caracteriza por un agotamiento emocional, una despersonalización y una baja realización personal.
a. Blackout
b. Fireout
c. Smokout
d. Burnout

2. Identifique alguna de las medidas preventivas de la carga física:
a. Colocar la pantalla de forma que detrás o delante de ella exista una ventana
b. Comprobar que la distancia entre ojos y pantalla esté comprendida entre 40 y 60 cm
c. Ajustar la altura de la silla para que las piernas formen un ángulo recto con las rodillas y los brazos con los codos

d. Utilizar sillas ergonómicas con tres puntos de apoyo
3. Los daños más frecuentes de la carga mental son: irritabilidad y nerviosismo, estrés, depresión, alteraciones del sueño y dolores de cabeza, incluso dolores estomacales y alteraciones cardiovasculares.
a. Verdadero

b. Falso

4. La situación de estrés laboral se produce cuando los recursos del trabajador superan las demandas.
a. Verdadero
b. Falso

5. Los factores psicosociales que van a determinar el entorno de trabajo los podemos clasificar en:
a. Método de trabajo, estructura de la organización y ritmo de trabajo
b. Método de trabajo, estilo de mando y ritmo de trabajo
c. Método de trabajo, estructura de la organización y tiempo de trabajo

d. Responsabilidad en el trabajo, toma de decisiones y horario nocturno
6. En función de la frecuencia de la vibración, éstas se pueden clasificar como:
a. Vibraciones de muy baja frecuencia (inferior a 1 Hz), de baja frecuencia (de 1 a 20 Hz) y de alta frecuencia (de 20 a 1000 Hz)
b. Vibraciones de muy baja frecuencia (de 1 a 20 Hz), de baja frecuencia (de 50 a 500 Hz) y de alta frecuencia (más de 500 Hz)
c. Vibraciones de muy baja frecuencia (entre 20 y 50 Hz) y de alta frecuencia (más de 50 Hz)
d. Vibraciones de baja frecuencia (1 a 1000 Hz) y de alta frecuencia (más de 1000 Hz)
7. Las vías de entrada y de transmisión de los agentes biológicos serían:
a. Vía respiratoria, digestiva y aire interior, pero nunca por vía sanguínea
b. Sólo la vía digestiva y la vía sanguínea
c. Vía respiratoria, digestiva, sanguínea y aire interior
d. Vía respiratoria y sanguínea, pero nunca por aire interior
8. ¿Qué se denomina “desplazamiento temporal del nivel de audición”?
a. Trastornos neurovegetativos, como dolor de cabeza, agresividad, fatiga o alteraciones del sueño
b. Degeneración progresiva de células ciliadas del oído
c. Sensación de ensordecimiento temporal debida a una exposición esporádica a altos niveles de ruido

d. Pérdida auditiva permanente

9. Se consideran trabajadores usuarios de pantallas de visualización de datos todos aquellos que superen las ________ de trabajo efectivo en dichos equipos.
a. 3 horas diarias o 15 semanales
b. 4 horas diarias o 20 semanales

c. 5 horas diarias o 25 semanales
d. Ninguna opción es correcta

10. El ruido es cualquier sonido no deseado que produce una sensación desagradable, provocando a medio y largo plazo serias consecuencias en el trabajador.
a. Verdadero

b. Falso
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