




INSTRUCCIONES GENERALES Y VALORACIÓN

Estructura de la prueba: la prueba se compone de 10 preguntas con  varias opciones de respuesta, entre las cuales sólo hay una  válida. Las respuestas deben cumplimentarse en la tabla que se encuentra en el pie de página.

Puntuación: la calificación máxima será de 10 puntos. Cada pregunta correcta se puntuará con 1 punto.
1. La planificación estratégica no debe incluir los objetivos, medidas de actuación, planes de acción, indicadores y responsables.
a. Verdadero
b. Falso
2. La planificación estratégica a largo plazo (más de 3 años)  resta credibilidad a los datos.
a. Verdadero

b. Falso

3. La descripción del propósito fundamental de una organización en la actualidad es…
a. La visión de la organización
b. La misión de la organización
c. Los planes de acción
d. El plan financiero
4. La planificación a corto plazo:
a. Requiere de un sistema de control con seguimiento periódico y mensual como mínimo; es el presupuesto
b. La forma de presupuestar debe definir y plasmar las iniciativas de los recursos a emplear, los responsables y los elementos que se deben utilizar
c. La realización del presupuesto sirve para concretar los objetivos y cuantificarlos
d. Todas las respuestas son correctas
5. La planificación  a un plazo inferior o igual al mes o trimestre, y se realiza mediante la gestión del día a día de la empresa o mes a mes es la…
a. Planificación a medio plazo
b. Planificación operativa
c. Planificación a corto plazo
d. Ninguna respuesta es correcta
6. Cuando se fijan los objetivos estratégicos, aunque sean a medio plazo, acaban afectando a los presupuestos de cada periodo.
a. Verdadero

b. Falso

7. Las características operativas de un presupuesto son…
a. Deben servir como herramienta de pronóstico y cálculo de variables e importes estimados
b. Es una herramienta susceptible de revisión y cambios continuos, requiere de una flexibilidad muy elevada
c. La fiabilidad de sus datos debe estar apoyada en argumentos monetarios y no monetarios
d. Todas las respuestas son correctas
8. El presupuesto que no considera experiencias anteriores para planificar acontecimientos futuros es un presupuesto…
a. Rígido o estático
b. Flexible
c. Presupuesto base cero
d. Por programas
9. El presupuesto mínimo necesario para que la organización o proyecto sobreviva y tenga funcionamiento útil es:
a. Un presupuesto de supervivencia
b. Un presupuesto garantizado
c. Un presupuesto óptimo
d. Ninguna respuesta es correcta
10. Cuál de los siguientes es un aspecto clave en la elaboración del presupuesto en la fase final.
a. Plantear los objetivos en los diferentes escenarios posibles
b. Determinar el contenido de los presupuestos de la forma más real y concreta posible
c. Determinar la eficacia en el cumplimiento
d. Determinar la forma de negociación y aprobación, así como la justificación de los importes
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