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generamos conocimiento
Contratos
para  la
Formación
T.   902  100  916 contratosformacion@femxa.com
www.grupofemxa.com/contratosformacion
De cara a agilizar y tramitar óptimamente todas las gestiones derivadas de este  servicio, Grupo
Femxa ha desarrollado su aplicación Web Minerva  que  ofrece multiples ventajas a tu asesorla:
Agilidad en la Gestión
Podrás efectuar todos los trámites derivados de la gestión con Grupo Femxa:
  Dar de alta el trabajador.
  Prorrogar el contrato.
  Cambiar de Centro de Formación.
  Dar de baja  el contrato.
Sin necesidad de  depender de  un horario, ganando en  eficiencia, productividad y rentabilidad para tu asesorla.
Fiabilidad - cero errores
Eliminarás los inconvenientes que se producen al gestionar la formación con otros  centros, todo lo que  necesitas puedes realizarlo directamente desde nuestra Web; de esta manera eliminamos los errores que  se pueden producir en la facturación a la empresa por los olvidos  de comunicación.
Seguimiento y Control de la Formación
Dispones de  toda  la información sobre el proceso formativo  del  trabajador y las  gestiones realizadas por Grupo Femxa.
Tu cliente  podrá conocer de  primera mano el desarrollo formativo  del trabajador y comprobar que el trabajador está asimilando la formación y su grado  de aprovechamiento. Tendrá  el control en sus  manos.
El trabajador también se beneficia de Minerva,  directamente está en contacto con su tutor, experto en  la materia, que  será el encargado de  guiarle en  el proceso formativo. El resultado de  sus evaluaciones periódicas también estarán disponibles en su área, asl podrá repasar los conocimientos menos asimilados.
Gestión integral de los Contratos para  la
Formación creada para  las  Asesorias y sus  Clientes
Modalidad contractual que  tiene por objeto la cualificación profesional de los trabajadores en un régimen de alternancia de actividad laboral retribuida en una empresa, con actividad formativa recibida en el marco del sistema de formación profesional para el empleo o del sistema educativo.
Se podrá realizar con mayores de 16 y menores de 25 años sin cualificación profesional; es decir, que, carezcan de Título universitario, de formación profesional o un Certificado de Profesionalidad, tengan o no el título de ESO. De forma transitoria, hasta el 31 de diciembre de 2013, se podrá realizar también con mayores de 25 y menores de 30 años. 
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Grupo Femxa  está acreditado  por el Servicio  Publico de  Empleo Estatal para la impartición de  la formación teórica a distancia de los Contratos para la Formación en todo el territorio.
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Coste Cero
100%  bonificado en  las  cuotas a la Seguridad Social  de  la empresa y el trabajador.
Salario MInimo  Interprofesional
Salario Mlnimo  Interprofesional con reducción del  15%  durante el primer año. A partir del segundo año  S.M.I.
Formación Flexible
Formación a  distancia,  máxima flexibilidad  horaria, sin  traslados ni desplazamientos y asegurándonos la calidad, seguimiento y control  de  los conocimientos adquiridos.
Bonificaciones
Transformar un contrato de  formación en  indefinido  genera una  bonificación en la S. S de 1500€/año durante 3 años (1.800 en caso de mujeres)

Nuestro Objetivo es Facilitar la Gestión
a los Profesionales de las  AsesorIas
Comprueba hasta que punto es más rentable el Contrato para la Formación que el resto de  opciones.
0 100% de bonificación


• Los trabajadores percibirán Prestación por desempleo.
• Cobertura total de la Seguridad Social.
· Le permite la adquisición simultánea de una formación teórica profesional o académica, y práctica. 

Certificado de Profesionalidad

Finalizada la formación, Femxa Formación emitirá un  Certificado que  validadará los  conocimientos asimilados y permitirá acceder  al Certificado de Profesionalidad de dicha  ocupación.

[image: image1][image: image2]
Ventajas


Asesorlas





�








�








�








�








�











Contratos


Formación





Empresario











Ventajas





Ventajas para


el Trabajador








